


1. Обозначения и сокращения 

  
1.1. В настоящем Положении используются следующие обозначения  

и сокращения: 

Положение − положение об организации и проведении 
Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства студенческих отрядов «Труд крут» по 
направлению студенческих педагогических 
отрядов 

МООО «РСО», 
Российские 
студенческие отряды 

− Молодёжная общероссийская общественная 
организация «Российские Студенческие Отряды» 

Конкурс СПО − конкурс профессионального мастерства среди 
студенческих педагогических отрядов 

СПО − студенческие педагогические отряды 

Оргкомитет − Организационный комитет 

Слёт − Всероссийский слет студенческих отрядов, 
посвященный окончанию 67-го трудового 
семестра 

2. Общие положения 

2.1. Настоящее Положение регламентирует порядок организации, сроки, 

методику проведения и требования к участникам Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства студенческих отрядов «Труд Крут»  

по направлению студенческих педагогических отрядов. 

2.2. Конкурс СПО проводится в рамках Слёта, а также г. Барнауле. 

2.3. Организаторы Конкурса СПО: 

– МООО «РСО»; 

– Министерство науки и высшего образования Российской Федерации; 



– Федеральное агентство по делам молодёжи (Росмолодёжь); 

– Правительство Челябинской области. 

2.4. Оператором Конкурса СПО является Челябинское региональное 

отделение МООО «РСО» (далее – Челябинское РО МООО «РСО»). 

2.5. Партнёры Конкурса СПО: 

– Технологическая компания VK; 

– Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение «Всероссийский детский центр «Орлёнок»;  

– Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение «Всероссийский детский центр «Океан»;  

– Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение «Всероссийский детский центр «Смена»;  

– Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение «Международный детский центр «Артек»;  

– Общество с ограниченной ответственностью Детский санаторно-

оздоровительный комплекс «Жемчужина».  

2.5.  Дополнительная информация о проведении Конкурса СПО и полный 

список всех партнеров публикуется на официальном сайте МООО «РСО»  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://трудкрут.рф, 

официальных группах в социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/rso_official 

и https://vk.com/rso_spo. 

3. Цели и задачи Конкурса СПО 

3.1. Целью проведения Конкурса СПО является выявление и поддержка 

талантливых молодых специалистов сферы отдыха и оздоровления детей,  

а также повышение престижа профессии вожатого.  
3.2. Задачи Конкурса СПО: 

– выявить лучшие практики и формы работы с временным детским 

коллективом по итогам реализации программ смен в учреждениях отдыха 

https://xn--d1amqcgedd.xn--p1ai/
https://vk.com/rso_official


и оздоровления детей и молодёжи; 

– повысить профессиональную компетентность вожатых, членов СПО; 

– развить кадровый потенциал сферы отдыха детей и их оздоровления; 

– создать условия для обмена опытом круглогодичной педагогической 

деятельности, реализации социально-значимых проектов, организации  

и проведения профильных смен по приоритетным направлениям 

государственных программ сферы дополнительного образования, отдыха  

и оздоровления детей. 

4. Рабочие органы Конкурса СПО 

4.1. Руководство по организации и проведению Конкурса СПО 

осуществляет Оргкомитет, формируемый из числа представителей  

МООО «РСО» и других заинтересованных организаций, включая специалистов 

сферы отдыха и оздоровления детей.  

4.2. Оргкомитет Конкурса СПО: 

– определяет сроки проведения, утверждает программу, готовит пакет 

заданий Конкурса; 

– формирует состав экспертов Конкурса СПО для оценки конкурсных 

испытаний из представителей организаторов Конкурса СПО, специалистов  

в области воспитания, педагогики и психологии, представители общественных 

объединений, образовательных и научных организаций, творческих союзов  

и центров, директоров/заместителей директоров, старших вожатых загородных 

детских оздоровительных лагерей, имеющие достижения в указанных областях  

и опыт экспертной деятельности (по согласованию); 

– осуществляет организационно-административное обеспечение 

мероприятий Конкурса СПО; 

– подводит итоги Конкурса СПО. 

4.3. Текущей деятельностью по организации Конкурса СПО занимаются 

руководитель и секретарь Оргкомитета Конкурса СПО, в том числе: 



– организуют взаимодействие со всеми заинтересованными службами, 

организациями и ведомствами, имеющими отношение к вопросам организации  

и проведения Конкурса СПО; 

– осуществляют приём заявок и материалов от участников Конкурса 

СПО;  

– формирует пакет материалов для экспертов Конкурса СПО;  

– осуществляют сбор информации от экспертов и формируют общий 

рейтинг участников очного этапа Конкурса СПО; 

– формируют списки победителей очного этапа Конкурса СПО;  

– информируют участников Конкурса СПО о результатах.  

4.4. Оргкомитет решает иные вопросы, возникающие в ходе организации 

и проведения Конкурса СПО, в том числе по введению дополнительных или 

отмене существующих номинаций Конкурса СПО, отстранении участников 

Конкурса СПО в случае нарушения Устава МООО «РСО», Корпоративного 

кодекса МООО «РСО» и других нормативных документов МООО «РСО».  

5. Участники Конкурса СПО 

5.1. К участию в очном этапе Конкурса СПО (финале) приглашаются 

студенческие педагогические отряды, занявшие первые 7 позиций рейтинга по 

итогам заочного этапа XV Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 2026 года.  

5.2. Численность команды – 5 человек, отработавших в составе 

педагогического отряда в период 2025-2026 годов. Из них не менее 3-х человек 

– обучающиеся по очной форме обучения в профессиональных образовательных 

организациях и образовательных организаций высшего образования, 

дополнительно – 1 руководитель (наставник) педагогического отряда. 

5.3. Обязательным участником является командир педагогического 

отряда, остальной состав команды Конкурса СПО формируется по решению 



командира и согласованию с руководителем регионального отделения МООО 

«РСО».  

5.4. В состав участников очного этапа (финала) Конкурса СПО также 

входят организаторы и эксперты Конкурса СПО. 

5.5. Участники Конкурса СПО входят в состав делегаций от субъектов 

Российской Федерации по отдельной квоте Конкурса СПО, и также должны 

соответствовать требованиям положения о проведении Всероссийского слета 

студенческих отрядов, посвященного окончанию 67-го трудового семестра. 

5.6. Команды и участники, заявившиеся в неполном составе,  

к участию в Конкурсе СПО допускаются на основании решений Оргкомитета 

Конкурса СПО. 

5.7. Обслуживание участников и болельщиков Конкурса СПО:  

5.7.1. Проезд участников Конкурса СПО до г. Челябинска и обратно 

осуществляется за счёт средств направляющей стороны;  

5.7.2. Проживание и питание участников Конкурса СПО, транспортное 

обслуживание в рамках программы Конкурса СПО осуществляется за счёт 

принимающей стороны; 

5.7.3. Медицинское обслуживание организуется на всех массовых 

мероприятиях Конкурса СПО. В других случаях медицинская помощь 

оказывается при наличии страхового медицинского полиса в медицинских 

учреждениях г. Челябинска и Челябинской области. 

5.8. Обеспечение безопасности во время проведения мероприятий 

Конкурса СПО осуществляется Оргкомитетом по согласованию с сотрудниками 

органов внутренних дел. 

6. Сроки и место проведения очного этапа (финала) Конкурса СПО  

6.1. Очный этап (финал) номинации № 1 «Труд Крут: хранители 

смыслов» пройдёт в рамках Слёта с 18 по 20 ноября 2026 года в г. Челябинске. 



6.2. Для участия в очном этапе Конкурса СПО региональному отделению 

МООО «РСО» необходимо в срок до 23:59 (время московское) 30 сентября 2026 
года в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 

https://мероприятия.трудкрут.рф направить групповую заявку на участие 

региональной делегации в Конкурсе СПО согласно форме (Приложение №2). 

6.3. Очный этап (финала) номинаций № 2 «Труд Крут: вдохновляем 

поколения» и №3 «Труд Крут: вдохновляя объединяем» пройдёт в г. Барнауле, 

дата проведения будет сообщена дополнительно.  

7. Конкурсные испытания, порядок их проведения 

и критерии оценки Конкурса  

7.1. Отрядное дело на тему «Код единства», отражающее тему Года 

единства народов России для номинации № 1 «Труд Крут: хранители смыслов», 

сценарий отрядного дела на тему «В единстве – наша сила» для номинации № 3 

«Труд Крут: вдохновляя объединяем» и сценарий образовательного занятия  

с наставляемым отрядом по теме «Беду своё будущее за руку», отражающее тему 

профессиональной ориентации старших школьников номинации № 2 «Труд 

Крут: вдохновляем поколения». В ходе отрядного дела/образовательного занятия 

демонстрируются практические умения работы с детским коллективом  

и уровень владения методиками, формами и приемами воспитательной 

деятельности. 

7.1.1. Данное испытание является «домашним заданием», подготовка 

осуществляется до выезда на финальный этап. Обязательным условием является 

проведение того отрядного дела, которое было предоставлено на заочный этап.  

7.1.2. Критерии оценивания: 

7.1.2.1. Образовательная и содержательная ценность отрядного дела: 

– раскрытие тематики, демонстрация ценности наставнической 

деятельности; 



– целостность представленного содержания (понятно, что, почему, зачем 

и как делается, в какой логике, к каким результатам приводит);  

– достижение поставленных задач с помощью выбранных форм  

и приёмов работы;  

– разнообразие и целесообразность использованных методов, приёмов, 

способов организации работы с аудиторией; 

7.1.2.2. Универсальность, применимость педагогической технологии  

в практической деятельности: 

– актуальность и уместность выбранных форм и приёмов организации 

деятельности в современном педагогическом пространстве детского лагеря 

(интерактивность, индивидуализация, сотрудничество подростков и взрослых, 

поддержка и развитие самодеятельности и инициативы детей, направленность на 

их личностное развитие);  

– воспроизводимость содержания, возможность адаптации отрядного 

дела к проведению в различных условиях; 

7.1.2.3. Педагогическая культура: 

– организационно-педагогическая культура ведущих и помощника (речь, 

внешний вид, манеры);  

– грамотное и уместное использование педагогических терминов  

и понятий;  

– качество и эстетичность аудиовизуального оформления  

и дидактического обеспечения мастер-класса; 

– культура и грамотность оформления сценария и его соответствие 

заявке заочного этапа; 

– соответствие регламенту проведения (45 минут). 

7.1.3. Условия проведения отрядного дела:  

7.1.3.1. Проводят 2 представителя от каждого студенческого 

педагогического отряда для подростков в возрасте 13–14 лет. Количество 



подростков 20–25 человек. Дополнительно 1 представитель команды может 

обеспечивать техническое сопровождение проведения отрядного дела. 

7.1.3.2. Сценарий отрядного дела, предоставляется в электронном виде 

на стадии заочного этапа, в печатном виде – 1 экземпляр на организационном 

собрании участников очного этапа, а также сценарий предоставляется командой 

членам жюри перед началом отрядного дела в печатном виде (у команды должно 

быть подготовлено не менее 7 экземпляров сценария). 

7.1.3.3. Очередность проведения отрядного дела определяется 

жеребьёвкой на организационном сборе участников финала Конкурса. 

7.1.3.4. Максимальное количество баллов: 20 баллов 

7.2. Теоретический конкурс в форме интеллектуальной игры.  

7.2.1. Конкурсное испытание проводится с целью определения уровня 

знаний участников в области педагогики, психологии, особенностей работы с 

детьми с ОВЗ и методики работы с детским и педагогическим коллективами, а 

также позволит участникам продемонстрировать уровень развития 

коммуникативных компетенций. В испытании принимают участие 2 

представителя команды по жеребьёвке.  

7.2.2. Максимальное количество баллов: 10 баллов. 

7.3. Решение практического кейса по оказанию первой помощи 

пострадавшему.  Конкурсное испытание проводится с целью демонстрации 

участниками СПО навыков оказания первой помощи пострадавшему, а также 

умение ориентироваться в нестандартных ситуациях. В испытании принимает 

участие 1 представитель команды по жеребьёвке.  

7.3.1. Максимальное количество баллов: 5 баллов. 

7.4. Решение практического кейса по технике безопасности.  Конкурсное 

испытание проводится с целью выявления знаний по технике безопасности в 

помещениях, предполагающих реализацию культурно-массовых, физкультурно-

оздоровительных и иных воспитательных форм работы с детским коллективом. 



В испытании принимают участие 2 представителя команды  

по жеребьёвке.  

7.4.1. Максимальное количество баллов: 5 баллов.  

7.5. Разработка и презентация интерактивной формы работы  

с детьми по заданным параметрам. Конкурсное испытание проводится с целью 

демонстрации участниками навыков проектирования разнообразных форм 

работы с детьми, в соответствии с заданной тематикой, а также дальнейшего 

распространения успешных предложений в рамках работы с детьми. 

7.5.1. Критерии оценивания: 

7.5.1.1. 1 БЛОК: Командная работа (60 минут): 

– культура взаимоотношений (отсутствие конфликтов, внимание 

участников к позиции друг друга); 

– активность / динамика обсуждения (происходит активно, в высокой 

динамике); 

– конструктивность обсуждения (обсуждения по теме разработки). 

7.5.1.2. 2 БЛОК: презентация (длительность презентации 10 минут): 

– педагогическая ценность, познавательно-обучающая  

и/или воспитательная значимость для детей; 

– грамотность, конкретность, четкость определения задачи, которую 

может решать данная активность; 

– качество проведения разработанной активности, и включенность 

аудитории в презентацию; 

– соответствие разработанной активности требованиям обеспечения 

безопасности и сохранения здоровья детей; 

– соответствие регламенту выступления (подготовка – 60 минут, 

презентация – 10 минут). 

7.5.2. Максимальное количество баллов: 20 баллов. 

7.6. Творческое выступление отряда в тематике номинаций «Труд Крут: 

хранители смыслов», «Труд Крут: вдохновляем поколения», «Труд Крут: 



вдохновляя объединяем». Конкурсное испытание проводится с целью раскрытия 

основных идей и педагогических смыслов в работе с детьми, демонстрации 

творческих способностей представителей СПО и мастерства сценического 

искусства, а также для популяризации деятельности педагогических отрядов  

и профессии вожатого.  

7.6.1. Критерии оценивания: 

– соответствие творческого выступления тематике номинации; 

– наличие сюжетной линии, логика изложения информации; 

– разнообразие приёмов, средств творческого представления, 

продемонстрированного участниками выступления; 

– культура выступления участников: культура речи, поведения, 

внешнего вида, общая сценическая культура; 

– уместность и эстетичность звукового и наглядного оформления 

выступления; 

– мастерство и артистичность выступления участников (умение 

держаться на сцене, умение импровизировать; 

– соответствие регламенту выступления (не более 5 минут). 

7.6.2. Максимальное количество баллов: 15 баллов. 

8. Порядок подведения итогов и определения победителей Конкурса 

8.1. Подведение итогов Конкурса СПО производится по результатам 

баллов, набранных педагогическими отрядами за каждое конкурсное испытание. 

По итогам Конкурса будут определены победитель и призеры Конкурса СПО  

по сумме баллов всех конкурсных испытаний в рамках финала Конкурса СПО. 

8.2. Оргкомитет и эксперты Конкурса СПО вправе определить  

и наградить отдельных победителей в каждом конкурсном испытании  

по отдельным, предложенным экспертами и Оргкомитетом, номинациям. 

8.3. Победитель Конкурса СПО награждается знаменем и/или ценным 

призом. 



8.4. Отчёт о результатах проведения Конкурса СПО размещается  

на официальном сайте МООО «РСО» http://трудкрут.рф, в официальных группах 

МООО «РСО» ВКонтакте https://vk.com/rso_official и https://vk.com/spo_rso,  

на сайтах организаций партнеров и в средствах массовой информации. 

9. Заключительные положения 

9.1. Решение спорных вопросов, конфликтных ситуаций и рассмотрение 

жалоб осуществляется конфликтной комиссией. Состав конфликтной комиссии 

утверждается Оргкомитетом Конкурса СПО в случае необходимости ее 

создания. 

9.2. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 

Оргкомитетом Конкурса СПО, исходя из своей компетенции, в рамках 

сложившейся ситуации и в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, Уставом МООО «РСО» и Корпоративным Кодексом 

МООО «РСО». 

10. Контактные данные 

10.1. Организационные вопросы (размещение, питание, транспорт, 

встречи, проводы, регистрация и списки делегаций, оформление 

командировочных документов): Лобастеева Ирина Витальевна, ведущий 

специалист Челябинского регионального отделения МООО «РСО», телефон:  

+7 (912) 771-70-35. 

10.2. Вопросы участия в Конкурсе СПО: Комарова Полина Евгеньевна, 

Руководитель направления студенческих педагогических отрядов Центрального 

штаба МООО «РСО», телефон: +7 (908) 794-10-76. 

10.3. Секретарь Конкурса: Кузнецова Таисия Сергеевна, комиссар 

студенческого педагогического отряда «FEEL», член рабочей группы 

направления студенческих педагогических отрядов МООО «РСО», координатор 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства участников трудовых 

https://vk.com/rso_official
https://vk.com/spo_rso


проектов студенческих педагогических отрядов «Свети, Вожатый!», телефон:  

+7 (985) 515-66-39. 

  



Приложение № 1 
к Положению об организации и проведении 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
Российских студенческих отрядов «Труд крут» 

по направлению студенческих педагогических отрядов 

Правила поведения участников 

1. Во время проведения всех мероприятий и во всех местах проведения 

мероприятий Конкурса СПО запрещается:  

– использование и хранение пиротехнических изделий;  

– употребление алкогольных и спиртных напитков;  

– хранение, употребление и распространение наркотических, 

психотропных и токсических препаратов и веществ; 

– хранение, ношение и использование оружия, колющих и режущих 

предметов.  

2. В случае появлении информации об угрозе жизни участникам, порче 

имущества или иных противоправных действий, направленных против 

участников и организаторов Конкурса СПО необходимо незамедлительно 

сообщить в Оргкомитет Конкурса СПО. 

3. Оргкомитет Конкурса СПО не несет ответственности за утерянные 

личные вещи участников.  

4. Материальный ущерб, нанесенный имуществу и инфраструктуре 

принимающей организации, возмещается виновными участниками Конкурса 

СПО самостоятельно.  

5. Недопустимо применение поддельных документов и данных,  

несоответствующих действительности. В случае выявления Оргкомитетом 

данных фактов, участник отстраняется от участия в Конкурсе СПО. 

 
  



Приложение № 2 
к Положению об организации и проведении 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
Российских студенческих отрядов «Труд крут» 

по направлению студенческих педагогических отрядов 
 

ЗАЯВКА 
(оформляется на бланке регионального отделения) 

на участие в заочном этапе XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

__________________________________________________________________ 
(наименование субъекта Российской Федерации) 

__________________________________________________________________ 
(полное наименование регионального отделения) 

 
Номинация №1 «Труд Крут: …» 

 
Данные об участнике Конкурса  

Полное название отряда  

Дата создания отряда  

Ссылка на группу отряда в 
социальной сети «ВКонтакте»  

Наименование учреждения / 
организации, на базе которой 
сформирован отряд 
(образовательная организация, 
региональное отделение МООО 
«РСО») 

 

Количество членов СПО / 
педагогического отряда 
(объединения) на дату направления 
заявки 

 

ФИО командира отряда  

Дата рождения / полных лет  

Место учёбы / работы  

Специальность  



Контактный телефон  

E-mail  
Участник Конкурса подтверждает, что является автором представленных 

на конкурс материалов и передаёт организаторам конкурса право на их 
использование в ходе проведения Конкурса с указанием авторства. 

 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. командира отряда 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. руководителя направления СПО РО 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. руководителя регионального штаба 
    МП 
 
 
 
 
 


